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  काया�लय काय�पालक �नदेशक (मानव संसाधन एवं �शासन) 

         म� य �देश पॉवर जनरे�टगं क� पनी �ल�मटेड 
                        (म.�.शासन का उप�म) 

                       CIN No. U40109MP2001SGC14882 

             � लॉक नं.-9, शि�त भवन, रामपुर, जबलपुर – 482008 
       फोन न.ं : 0761-2702615                                    ई मेल : mppgcl@mp.nic.in 
          फै� स न.ं: 0761-2665805                          वबेसाइट : www.mppgenco.nic.in 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

�: का.�न.(मा.स.ंएवं �.)/म�पॉजकं�ल/भत�/3011    जबलपरु, �द. 08.08.2016 
  

सरु�ा सै�नक� के बकैलॉग पद� पर �नय�मत सीधी भत� हेत ु�व�ततृ �व�ापन एव ं

�नयमावल� 
 

म.�. रा�य �व�युत म�डल क� उ�रवत� कंपनी, म.�. पॉवर जनरे�टगं कंपनी �ल�मटेड �वारा �देश 

म� �व�भ�न ताप एवं जल �व�यतु उ�पादन के�� संचा�लत �कय ेजा रहे ह� । इन �व�यतु उ�पादन के��� 

यथा सारनी- िजला बैतलू, �बर�सहंपरु-िजला उम�रया, चचाई-िजला अनपूपरु ि�थत ताप �व�यतु गहृ�, 

�नमा�णाधीन �ी �सगंाजी ताप �व�यतु प�रयोजना,  ड�ग�लया िजला ख�डवा के साथ �व�भ�न जल �व�यतु 

गहृ� हेत ु�न�न ता�लकानसुार बैकलॉग पद� के �व��ध 49 सरु�ा स�ैनक� क� आव� यकता है । म.�. पॉवर 

जनरे�टगं कंपनी �ल�मटेड �वारा सरु�ा स�ैनक के �नय�मत पद पर �नयिु�त के �लये �न�नां�कत श�ै�णक 

यो�यता एवं अनभुव �ा�त केवल प�ुष उ�मीदवारो से आवेदन प� आमं��त �कये जाते ह�। पद� क� सं�या 

म� आव�यकतानसुार कमी या व�ृ�ध क� जा सकती है।  

1- पद का �ववरण-  

पद का नाम �र�त पद� क� सं�या 

सामा�य अन.ु जा�त अन.ु जन जा�त अ�य �पछड़ा वग� कुल 

सरु�ा सै�नक 14 11 14 10 49 

 

2- पद के दा�य�व एवं काय�-  

�नयिु�त उपरा�त सरु�ा सै�नक� का दा�य�व म.�. रा�य म� ि�थत �व�भ�न �व�यतु उ�पादन गहृ� क� 

सरु�ा का होगा । 

 

3- सरु�ा स�ैनक पद पर भत� हेतु पा�ता-  

3.1 आयु सीमा:-  

�दनांक 01.08.2016 को अ� यथ� क� आय ु� यनूतम 21 वष� एव ंअ�धकतम 40 वष� होना चा�हए। ऐस े

अ� यथ� जो म.�.के � थायी �नवासी नह�ं ह�, �सफ�  अनार��त के अंतग�त �र� त पद� हेत ुह� अपना आवेदन 

�� ततु कर सकते ह� । ऐसे आवेदक� को आर�ण अथवा आय ुसीमा म� छूट का कोई भी लाभ नह�ं �मलेगा 

अथा�त ् �कसी भी �कार के आर�ण क� पा�ता हेत ु म.�. रा� य का � थायी मलू �नवासी �माण प� 

अ�नवाय� है ।   
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3.2 आव� यक शै��णक यो�यता,  अह�ता एवं अनुभव:- 

 3.2.1 अ�यथ� को भारत का नाग�रक होना चा�हये । 

3.2.2 अ�यथ� को 10+2 प�ध�त से �यूनतम 12 वीं क�ा उ�ीण� होना अ�नवाय� है।  

3.2.3 अ�यथ� को प�ुलस/पेरा�म�ल�� फोस�/सश�� सेना अथवा �स�यो�रट� गाड� (पवू�वत� 

म.�.रा.�व.म.ं म� काय�भा�रत/म�टर रोल कम�चार�) अथवा होमगाड� म� सै�नक/ लांस नायक/ 

नायक हवलदार के �प म� �यनूतम तीन वष� क� स��य सेवा का अनभुव होना आव� यक 

है,  उ�त अनभुव �दनांक 01.07.2016 को पणू�तः 3 वष� का होना आव� यक होगा । 

ट�प -  अ� य र�्थय� को कं�डका �. 3.2.3 म� व�ण�त अनभुव होना अ�नवाय� है । �नजी (Private) सरु�ा 

सं� थाओं म� काय�रत/ अनभुव �ा� त अ�यथ� उपरो� त पद के �लये पा� नह� ं ह� । अत: ऐसे 

उ� मीदवार� को �नद��शत �कया जाता �क वे आवेदन न कर�, अ� यथा उनक� पा�ता �नर� त कर 

द� जायेगी एवं इस हेत ु�कसी �कार का दावा मा� य नह�ं �कया जायेगा ।   

 

3.3   शार��रक अह�ताय� एवं मापद�ड:- 

  3.3.1  अ�यथ� के पास �न�न�ल�खत शार��रक अह�ताय� अव�य होनी चा�हए:- 

उँचाई: 167 स�ट�मीटर या उससे अ�धक 

सीना: �यनूतम सीना �बना फुलाये 81 स�ट�मीटर/फुलाने पर 86 स�ट�मीटर ।   

  (अ�यथ� का सीना फुलान े एवं �बना फुलान े म� कम से कम 5 सेमी का अ�तर होना        

आव� यक है) ।         

�ि�ट: �बना च� म� के 6/6 से कम नह�ं होना चा�हए । अ�यथ� को रंग� का भेद करने म�  स�म 

होना चा�हए ।    

3.3.2 अ�यथ� (समतल तलवु)े �लेट फुट का नह�ं होना चा�हए । अ�यथ� के घटुने आपस म� 

�मलना (नॉक नी) नह� चा�हए ।   

3.3.3 अ�यथ� मे हकलाहट का दोष नह� होना चा�हए ।  

  3.3.4 अ�यथ� क� �वण �मता अ�छ� होना चा�हए । 

  3.3.5 अ�यथ� का वजन उसक� ऊ� चाई के अनपुात म� होना चा�हए ।    

  3.3.6 अ�यथ� को शार��रक �प से �नःश�त (�वकलागं) नह�ं होना चा�हये। 

  3.3.7 अ�यथ� को �च�क�सक�य �ि�ट से पणू�तः यो�य (मे�डकल� �फट) होना आव� यक है । 

 ट�प: 1. यहॉ ंयह �प� ट �कया जाता है �क जो उ�मीदवार उपरो�त ऊ� चाई एवं सीने क� माप परू� करते ह� 

�वयं स�ुनि�चत करने के बाद आवेदन कर�। 

         2.  �यनूतम शार��रक अह�ताओं म� छूट का कोई �ावधान नह�ं है । शार��रक अह�ताओं म� �कसी भी 

�तर पर छूट नह�ं द� जावगेी । 

 

3.4 सामा�य शत�: -  

 3.4.1  पवू�वत� म.�.रा.�व.म.ं के ऐसे कम�चार� जो म.�.पॉ.ज.कं.�ल. म� काय�रत ह�  एव ं  “�नधा��रत 

अह�ताए“ं  पणू� करते ह�,  उ�त पद� हेत ु�वभागीय कम�चार� के �प म� आवेदन कर सकत ेह�। 

�वभागीय कम�चा�रय� हेत ुअ�धकतम आय ुसीमा नह� ंहै ।  
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 3.4.2 शासक�य/ अ��धशासक�य अथवा साव�ज�नक �े� म� काय�रत कम�चार� अपना आवेदन सीधे 

कर सक� ग,े पर�त ुउ�ह� ��वतीय चरण क� चयन ���या के समय �नयो�ता का अनाप�� 

�माण प� अ�नवाय� �प स े��ततु करना होगा ।  

 3.4.3 ऐसे आवेदक, िजनके �दनांक 26.01.2001 अथवा उसके बाद ततृीय ब�चे का ज�म हुआ है, 

उ�त चयन ���या म� भाग लेने के पा� नह�ं ह�गे । 

  3.4.4 अनसु�ूचत जा�त/जनजा�त/अ�य �पछड़ा वग� (गैर ��मी�लयर) के उ�मीदवार� को �यि�तगत 

�ल�खत/शार��रक �वीणता (यथानसुार) पर��ा म� सि�म�लत होने पर �नयमानुसार �यनूतम 

दरू� का ��वतीय �ेणी �ल�पर का एक तरफ का रेल या वा�त�वक बस �कराया (जो कम 

हो), �ट�कट ��ततु करन ेपर �दया जावगेा ।  

 3.4.5 म.�. पॉवर जनरे�टगं कंपनी �ल�मटेड को �कसी भी अथवा सभी आवेदन� को �बना कारण 

बताय� अमा�य/�नर�त करन ेका स�पणू� अ�धकार होगा । 

 3.4.6 ऐसे अ�यथ� िजनके �व��ध �कसी भी �यायालय म� आपरा�धक �करण �वचाराधीन है, उ�त 

पद हेत ुपा� नह�ं माने जाव�गे ।  

3.4.7 �नयिु�त संबंधी कोई भी �ववाद जबलपरु �याया�धकरण सीमा म� ह� मा�य ह�गे । चयन 

���या संबंधी �कसी भी �ववाद म� कंपनी �वारा �लया गया �नण�य अ�ंतम एव ंबंधनकार� 

होगा ।  

 3.4.8 �नयिु�त उपरांत य�द भ�व�य म� ऐसा पाया जाता है �क �कसी उ�मीदवार का चयन उसके 

�वारा ��ततु गलत जानकार�/द�तावेज के आधार पर हुआ है, तो ऐस े उ�मीदवार क� 

�नयिु�त �नर�त क� जा सकेगी । 

3.4.9  अ�य�थ�य� को �नद��षत �कया जाता है �क उपरो�त चयन के संबंध म� नवीनतम सचूनाओं 

एवं पर��ा प�रणाम� हेत ुएम.पी.ऑन लाईन एवं म.�.पॉवर जनरे�टगं कंपनी क� वेबसाईट 

का समय-समय पर अवलोकन करते रह�। त�संबंध म� सचूना न �मलने संबधंी अ�य�थ�य� 

का कोई दावा मा�य नह�ं होगा ।   

3.4.10 अ�या�थ�य� हेत ुआव� यक होगा �क व ेआवेदन करने के पवू� अपनी �यूनतम शार��रक 

अह�ताओं के बारे म� �स�वल सज�न से नाप-जोख क� पिु�ट कर ल� तथा �यनूतम शार��रक 

अह�ता पणू� करने वाले उ�मीदवार ह� आवेदन कर�। 

3.4.11 अ�यथ� को �ह�द� भाषा पढ़न,े  �लखने एव ं�ह�द� म� वाता�लाप म� �नपणु होना चा�हए। 

3.4.12 अ�यथ� �वारा �कसी भी �कार का �चार अथवा �सफा�रश करने पर वह अयो�य माना 

जावेगा । 

4- आर�ण:- 

4.1  अनसु�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त,  अ�य �पछड़ा वग� (गैर ��मी�लयर) वग� हेत ुपद� म� 

आर�ण रखा गया है । अनसु�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त, एवं अ�य �पछड़ा वग� स े

अ�भ�ाय है �क िज�ह� म.�.रा�य के संबधं म� �व�न�द�� ट �कया गया है । ऐसे उ�मीदवार� 

को आवेदन करते समय सबंं�धत जा�त �माण प� (नवीन) म.�. रा�य शासन �वारा जार�  

�नधा��रत �ा�प के साथ म.�. का मलू �नवासी ��ततु करना अ�नवाय� है। अनसु�ूचत 

जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त,  अ�य �पछड़ा वग� (गैर ��मीलेयर) अ�य�थ�य� , भतूपवू� सै�नक  

को �नयमानुसार  अ�धकतम आय ुसीमा म� छूट  द� जावेगी । �कसी  भी  ि�थ�त म� कुल 
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05 वष� से अ�धक आय ुसीमा म� छूट नह�ं  होगी । अनुस�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जन जा�त,  

अ�य �पछड़ा वग� (गैर ��मी�लयर) अ�या�थ�य� हेत ु �नधा��रत शार��रक मापद�ड� म� छूट 

का कोई �ावधान नह�ं है । 
  

4.2    �ीन काड� धारक (प�रवार �नयोजन) अ�य�थ�य� को 02 वष�  क� अ�धकतम  आयसुीमा म� 

छूट द� जावेगी । जा�त एवं अ�य छूट �मलाकर �कसी  भी  ि�थ�त म� कुल 05 वष� स े

अ�धक  आय ुसीमा म� छूट नह�ं  होगी ।  

 

4.3   अनसु�ूचत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त,  अ�य �पछड़ा वग� (गैर ��मी�लयर) के ऐसे अ�यथ� 

जो म�य�देश के �थाई �नवासी नह�ं ह�, �सफ�  अनार��त वग� के अंतग�त �र�त पद� हेत ुह� 

अपना आवेदन ��ततु कर सकते ह�। ऐसे आवेदक� को आर�ण अथवा आय ुसीमा म� छूट 

का कोई भी लाभ नह� �दया जावेगा  । 

 

4.4  �ी �सगंाजी ताप �व�युत प�रयोजना, ख�डवा हेत ुअ�ध��हत क� गई भ�ूम के फल�व�प 

�व�था�पत प�रवार� के उ�मीदवार य�द उ�त पद� हेत ु�नधा��रत पा�ता (कं�डका �. 3.2.3 

म� व�ण�त अनभुव म�ु य अह�ता) पणू� करत ेह�,   तो उ�ह� कंपनी क� पनुवा�स एवं पनु� था�पन 

नी�त के तहत प�रयोजना म� रोजगार देने हेत ु�भा�वत प�रवार के �कसी एक सद�य को  

�व�भ�न संवग� म� �ाथ�म़कता द� जावेगी । आवेदक� को  भ ू-अज�न अ�ध�नयम 1894 क� 

धारा (12) 2 के तहत स�म अ�धकार� �वारा जार� सचूना प� संल�न करना अ�नवाय� होगा। 

�ी �सगंाजी ताप �व�युत प�रयोजना,  ख�डवा के �व�था�पत प�रवार� के उ�मीदवार को 

�नयमानुसार अ�धकतम आय ुसीमा म� 05 वष� क� छूट द� जावेगी । 

 

4.5  �नःश�त उ�मीदवार चयन हेत ुपा� न होने के कारण उनका कोई पद आर��त नह� ंहै।  

 

4.6  शासक�य/अध�शासक�य अथवा भतूपवू� सै�नक�,  के �करण� म� अनशुासन, अयो�यता अथवा 

�च�क�सक�य अयो�यता के आधार पर अथवा सेवा से हटाए गए सेवारत अथवा भतूपवू� 

कम� उ�त भत� के �लए यो�य नह�ं ह�गे ।  

 

4.7  अ�य अह�ताएं पणू� करने पर होमगाड� सै�नक� के �लये 15 ��तशत �ै�तज (होर�ज�टल ओ�हर 

ऑल) आर�ण लाग ूहोगा,  तथा�प होमगाड� स�ैनक� को पणू� चयन ���या म� सफल होना 

होगा ।  
 

4.8   म.�.शासन �वारा जार� अ�धसचूना �माकं एफ 6-1/2002/अ.�./एक �दनांक 28.08.2002 

�वारा अंत: � था�पत �नयम 4 (ख) के अनसुार य�द आवेदक िजला �योपरु , मरैुना ,द�तया, 

� वा�लयर, �भ� ड, �शवपरु� ,गनुा तथा अशोकनगर म� सहा�रया आ�दम जनजा�त, िजला 

मंडला, �ड� डोर�, शहडोल, उम�रया, बालाघाट तथा अनपूपरु म� बेगा आ�दम जनजा�त तथा 

िजला �छ� दवाड़ा म� ता�मया �वकासख� ड भा�रया जनजा�त का है, तो उसे �नयमावल� म� 

�व�हत क� गई �यनूतम अह�ता पणू� करने पर �थम चरण क� �ल�खत पर��ा म� छूट द� 

जायेगी । �क� त ुउ� त उ� मीदवार को पद हेत ु�व�हत अनभुव एवं अ� य अह�ताय� पणू� करना 

आव� यक होगा । साथ ह� ��वतीय चरण क� पर��ा म� सि�म�लत होना होगा ।   
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5-  पर��ा क� योजना:- 

    चयन हेत ु आवेदन प� एम.पी. ऑनलाईन �वारा ऑनलाईन प�ध�त से भरे जाव�गे। 

आवेदन प� भरते समय उ�मीदवार� के �कसी भी �माण प� का पर��ण एम.पी.ऑनलाईन अथवा 

�कसी भी �वभागीय अ�धकार� �वारा नह�ं �कया जावेगा । अतः ऑनलाईन �ल�खत पर��ा म� 

उ�मीदवार� का �वेष तथा ऑनलाईन पर��ा का प�रणाम �ाव�धक (Provisional) होगा ।सरु�ा सै�नक� 

क� चयन ���या �न�न�ल�खत दो चरण� म� संप�न करायी जावेगी:- 

�थम चरण: ऑनलाईन प�ध�त से �ल�खत पर��ा – ऑनलाइन �ल�खत पर��ा म� बारहवीं क�ा के 

�तर से संबं�धत व�त�ुन� ठ �� न �ह� द�/अ�ंेजी मा� यम से पछेू जाएंगे एवं �� न प� क� अव�ध दो घंटे 

एवं अ�धकतम अंक 100 ह�ग े। 

��वतीय चरण: मलू द�तावेज� एवं �माण प�� क� जॉचं एवं शार��रक �वीणता पर��ा – �थम चरण के 

�ाव�धक चय�नत उ� मीदवार� को जबलपरु म� मलू द� तावेज� एवं �माण प�� क� जॉचं हेत ु बलुाया 

जायेगा। उ� मीदवार� �वारा �� ततु द� तावजे� एवं �माण प�� का �व�ापन म� व�ण�त अह�ताओ,ं  अनभुव, 

�नयम एवं शत� के आधार पर स� यापन होने के उपरा� त ह� शार��रक �वीणता पर��ा म� सि�म�लत 

होने क� अनमु�त द� जायेगी । ऐसे उ� मीदवार िजनके मलू द� तावेज एवं �माण प� �व�ापन म� व�ण�त 

मापद� ड� के ��तकूल पाय ेजाव�ग,े उन आवदक� को संबं�धत पद क� चयन ���या से अयो� य मानते 

हुए शार��रक �वीणता पर��ा म� सि�म�लत नह�ं �कया जावेगा ।  
  

6- चयन ���या:-  

  6.1  �थम चरण: �ल�खत पर��ा ऑनलाईन प�ध�त से म.�. रा�य के चार �मखु नगर� 

(भोपाल, जबलपरु, इंदौर एवं �वा�लयर) म� र�ववार को आयोिजत क� जावेगी । 

आव� यकतानसुार नगर� क� सं�या प�रव�त �त क� जा सकती है । कम आवेदन �ा� त होन े

क� दशा म� सभी उ� मीदवार� को �ल�खत पर��ा हेत ुजबलपरु बलुाया जायेगा ।  

�थम चरण क� चयन सचूी:- 
 

  �ल�खत पर��ा के कुल पणूा�क 100 के आधार पर मे�रट �ल�ट बनाई जायगेी, िजसम� 

अनार��त एव ं अ�य �पछड़ा वग� के उ�मीदवार� को �यनूतम 40 ��तशत एव ं

अन.ुजा�त/अन.ुजनजा�त को 30 ��तशत लाना आव� यक है। सव��थम सभी वग� के ��तयो�गय� म� 

से अनार��त पद� के �लय ेयो�य उ�मीदवार� क� सचूी बनाई जायेगी । इस सचूी म� आर��त वग� 

(अन.ुजा�त/अन.ुजनजा�त/अ�य �पछड़ा वग�) के व ेउ�मीदवार भी शा�मल ह�ग,े जो मे�रट के आधार 

पर �थान पाने के हकदार ह� एवं अनार��त पद� के �लये सभी अ�य अह�ताय� भी परेू करते ह�। शेष 

उ�मीदवार� म� से अनसु�ूचत जा�त/अन.ुजनजा�त एव ंअ�य �पछड़ा वग� के उ�मीदवार� क� उनके 

अपन-ेअपने जा�त वग� के �लये �व�ा�पत पद� के �लय ेपथृक-पथृक स�ूचयॉ ंबनाई जायेगी । जा�त 

वग� अनसुार 04 गनुी स�ं या के अ�ंतम उ� मीदवार के बराबर अकं �ा� त करने वाल े सभी 

उ� मीदवार� को ��वतीय चरण क� पर��ा का अवसर �दया जावेगा, भले ह� कुल सं� या 04 गनुा स े

अ�धक हो जावे । �ल�खत पर��ा म� समान अंक �ा� त करने वाल� उ� मीदवार� क� आपसी सह 

व�र� ठता आय ु के आधार पर �नधा��रत क� जावेगी अथा�त ् समान अकं �ा� त करने वाल े िजस 
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उ� मीदवार क� आय ुअ�धक होगी, वह मे�रट �म म� समान अंक �ा� त करने वाले कम आय ुवाल े

उ� मीदवार से ऊपर होगा ।  

  

 ट�प:  �थम चरण म� आयोिजत �ल�खत पर��ा का प�रणाम एवं ��वतीय चरण क� �त�थ क� जानकार� 

कंपनी क� वेबसाइट म� उपल�ध करवाई जायेगी । उ�मीदवार� को �ल�खत पर��ा का प�रणाम कंपनी 

क� वेबसाइट से �वयं डाउनलोड करना होगा । उ�मीदवार� को इस संबधं म� पथृक से स�ूचत नह�ं �कया 

जायेगा ।  

 

 6.2 ��वतीय चरण: मलू द�तावेज� एवं �माण प�� क� जॉचं एव ंशार��रक �वीणता पर��ा –  

�थम चरण क� ऑनलाइन �ल�खत पर��ा के �ाव�धक पा� उ�मीदवार� को ��वतीय चरण - 

मलू द�तावेज� एवं �माण प�� क� जॉचं एवं शार��रक �वीणता पर��ा हेत ुपथृक �दनांक को 

जबलपरु म� बलुाया जायेगा ।   

 6.2.1- �थम चरण के �ाव�धक पा� उ� मीदवार� �वारा अपने �न�न�ल�खत �माण प� एव ं

द�तावेज मलू ��त म� एव ंएक सेट छाया ��त �वह�ता��रत उपलबध कराना आव� यक है ।  

अ.  ज�म�त�थ के �माण के �प म� ज�म �माण प� अथवा हाई�कूल क� अकंसचूी (िजसम� 

ज�म�त�थ अ�ंकत हो) ।  

ब.  शै��णक यो�यता के �माण प� ।  

स. अनसू�चत जा�त, अनसु�ूचत जनजा�त एवं अ�य �पछड़ा वग� (गैर ��मी�लयर) के सभी 

उ�मीदवार म.�. शासन �वारा �नधा��रत �ा�प म� स�म अ�धकार� �वारा जार� �थाई जा�त 

�माण प� एवं म.�. मलू �नवासी �माण प� ।  

द.  पवू� से �नयोिजत उ�मीदवार� को उनके �नयो�ता के �वारा जार� सेवा म� होने का �माण प�। 

इ.  प�रवार क�याण काय��म के अंतग�त �ीन काड� धारक अ�य�थ�य� को आय ुसीमा म� छूट के 

�लये स�म �ा�धकार� �वारा जार� �कये गये �ीनकाड� ।  

   

ट�प  –   द�तावेज स�यापन के समय सभी द�तावेज� क� �वयं �वारा �मा�णत फोटो ��त तथा मलू 

द�तावेज ��ततु करना होगा । य�द उ�मीदवार मलू �माण प�� के पर��ण म� अयो�य पाया 

जाता है अथवा असफल होता है, तो उसे शार��रक �वीणता टे�ट म� भाग लेन ेक� पा�ता नह� ं

होगी, भले ह� वह �ल�खत पर��ा म� सफल रहा हो ।  

 

शार��रक �वीणता टे� ट 

 शार��रक �वीणता पर��ा म� शार��रक अह�ताओं हेत ु�नधा��रत मापद�ड� का पर��ण के साथ एक 

ईवे�ट 800 मीटर दौड़ का रहेगा । �थम चरण के �ाव�धक पा� उ�मीदवार� को मलू द� तावजे� का 

�व�ापन म� व�ण�त अह�ताओ,ं  अनभुव, �नयम एवं शत� के आधार पर स� यापन होने के उपरा� त ह� 

शार��रक अह�ताओं का पर��ण एवं 800 मीटर क� दौड़ म� सि�म�लत होने क� अनमु�त द� जायेगी । 

उ� मीदवार� को 800 मीटर क� दौड़ चार �म�नट क� अव�ध म� पणू� करनी होगी  । 04 �म�नट से अ�धक 

समय म� दौड़ पणू� करने वाले उ�मीदवार अयो�य माने जाव�गे । शार��रक �वीणता पर��ा के �लए कोई 

अंक नह�ं �दए जाएंग े  अथा�त ्यह केवल �वाल�फाईग होगी । दौड़ के दौरान हुई �कसी भी �कार क� ��त 

के �लए म.�.पॉ.जन.कं.�ल. उ�रदायी नह�ं होगा ।  
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ट�प  –  1. सभी उ� मीदवार� को शार��रक �वीणता पर��ा (शार��रक अह�ताओं का पर��ण एवं 800 

मीटर क� दौड़) म� �नधा��रत मापद� ड� के अनसुार सफल होना अ�नवाय� है ।  

   2.  800 मीटर दौड़ हेत ुएक ह� अवसर �दान �कया जायेगा ।  

       3.  शार��रक �वीणता पर��ा म� उ� मीदवार को � वा� � य अथवा �कसी भी अ� य आधार पर 

पर��ा स ेछूट नह� ंद� जा सकेगी । उ� त के �ल ये �कसी �कार का �च�क� सक�य �माण 

प� � वीकार नह�ं �कया जायेगा तथा कंपनी �वारा जो �त�थ स�ूचत क� गई है, उस �त�थ 

म� कोई प�रवत�न नह�ं �कया जायेगा ।  

       4.  शार��रक �वीणता पर��ा क� वी�डयो�ाफ� कराई जावेगी । 

  

  शार��रक �वीणता पर��ा के प�रणाम� हेत ुआवेदक को एम.पी. ऑनलाइ्न एवं म.�.पॉवर जनरे�टगं 

कंपनी क� वेबसाईट का समय-समय पर अवलोकन करना होगा । उ�मीदवार� को इस संबंध म� पथृक स े

स�ूचत नह�ं �कया जायेगा । 

 

  अं�तम चयन सचूी 

 

  अं�तम चयन सचूी, ��वतीय चरण के शार��रक �वीणता पर��ा म� सि�म�लत �ाव�धक (� वाल�फाई 

�कये गय)े उ� मीदवार� क� �ल�खत पर��ा के कुल पणूा�क 100  म� �ा� त अकं� के आधार पर बनाई जायेगी ।  

सव��थम सभी वग� के ��तयो�गय� म� से अनार��त पद� के �लये यो�य उ�मीदवार� क� सचूी बनाई जायेगी 

। इस सचूी म� आर��त वग� (अन.ुजा�त/अन.ुजनजा�त/अ�य �पछड़ा वग�) के व ेउ�मीदवार भी शा�मल ह�ग,े 

जो मे�रट के आधार पर �थान पाने के हकदार ह� एव ंअनार��त पद� के �लये सभी अ�य अह�ताय� भी परेू 

करते ह�। शेष उ�मीदवार� म� से अनसु�ूचत जा�त/अन.ुजनजा�त एवं अ�य �पछड़ा वग� के उ�मीदवार� क� 

उनके अपन-ेअपने जा�त वग� के �लये �व�ा�पत पद� के �लये पथृक-पथृक स�ूचयॉ ंबनाई जायेगी । अ�ंतम 

चयन सचूी म� समान अंक �ा� त करने वाल े उ� मीदवार� क� आपसी सह व�र� ठता आय ु के आधार पर 

�नधा��रत क� जावेगी अथा�त ्समान अकं �ा� त करन ेवाले िजस उ� मीदवार क� आय ुअ�धक होगी, वह 

मे�रट �म म� समान अंक �ा� त करने वाले कम आय ुवाले उ� मीदवार से ऊपर होगा । 

  सरु�ा सै�नक पद हेत ुअ�ंतम प�रणाम घो�षत करने के पवू� मे�रट सचूी के आधार पर पद अन�ुप 

उ� मीदवार� का उनके �वारा �� ततु अनभुव �माण प� का स� यापन उनके जार� �कये गये �वभाग �वारा 

कराया जायेगा । संबं�धत �वभाग से स� यापन �ा� त होने के उपरांत ह� अं�तम चयन सचूी बनाई जायेगी 

एवं �नयिु�त �� ताव �दया जायेगा।   

 

 7.  �वा��य पर��ण: - उ�मीदवार को �नयिु�त �� ताव �ा� त होने के उपरातं �वा��य पर��ण 

म.�. ि�थत �कसी मेडीकल बोड� से �वयं के �यय पर करवाना होगा, िजसम� उसे �नधा��रत मापद�ड� पर 

पणू� �प से �फट होना अ�नवाय� होगा। िजला मेडीकल बोड� से उ�मीदवार को शासक�य सेवा हेत ुअन�फट 

घो�षत �कए जाने पर उसे �नयिु�त क� पा�ता नह� ं होगी तथा उसका नाम चयन सचूी से हटा �दया 

जावेगा ।  
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  चय�नत उ� मीदवार� का �नयिु�त पर उपि�थ�त के प� चात ् कंपनी �वारा च�र� स�यापन प�ुलस 

�वभाग से कराया जायेगा,  िजसके �वपर�त होने पर �नयिु�त �नर�त कर द� जावगेी तथा सेवा म� बने रहने 

क� पा�ता नह�ं होगी ।  

 

  8.    वेतन एवं अ�य स�ुवधाएं: - 

सरु�ा सै�नक� को कंपनी म� वेतनमान �. 5960/- + �ेड पे 1900/- + अ�य भ�े ��तमाह पर �नयिु�त 

�दान क� जावेगी एवं उनक� कुल प�रलि�धयां लगभग �. 19,000/- (अंकन �पये उ� नीस हजार) मा�   

मा�सक होगी । कंपनी के आदेश �मांक का.�न.(मा.स.ंएवं �.)/ म�पाजकं�ल/एनपीएस/3219 �दनांक 

16.09.2011 के अनसुार �दनांक 01.6.2005 के बाद �नय�ुत होने वाले कम�चा�रय� हेत ुनवीन प�रभा�षत 

अशंदान प�शन �णाल� (एन.पी.एस.) लाग ूहै ।  

 

 9.  सेवा अनबुंध सह ��तभ�ूत प�: - 

सरु�ा सै�नक पद हेत ुचय�नत उ�मीदवार� को म.�.पॉवर जनरे�टगं क.�ल. म� कम से कम दो वष� क� 

सेवाएं अ�नवाय�तः देने हेत ुसेवा अनबुधं प� �न�पा�दत करना होगा तथा सवेा अनबुंध प� म� �व�न�द�� ट 

सेवा शत� का उ�लंघन करने पर �. 50000/-  (पचास हजार) हजा�ना रा�श म.�.पॉ.ज.कं.�ल. को देना होगा।  

 

10. आवेदन कैसे कर� : - अ�या�थ�य� को एम.पी. ऑनलाइ्न www.mponline.gov.in  �वारा इंटरनेट 

से आवेदन हेत ु पंजीयन करना  होगा । एम.पी. ऑनलाइ्न वेबसाईट क� �लकं, कंपनी क� वेबसाईट 

www.mppgenco.nic.in पर भी उपल�ध कराई गई है। ऑनलाइ्न पंजीयन �दनांक 10.08.2016   �ातः 11 

बजे से �दनांक 09.09.2016 रा�� 11 बजकर 59 �मनट तक  उपल�ध रहेगा ।  

 

11. आवेदन श�ुक एव ंअ�य देय रा�श: - अनार��त/अ�य �पछड़ा वग� (ओ.बी.सी.) अ�य�थ�यो के 

�लये अ��तदाय (नॉन �रफ�डबेल) आवेदन श�ुक (पोरटल रा�श स�हत) �. 1000/- (�पये एक हजार मा�) 

देय होगा एवं अनसु�ूचत जा�त/जनजा�त अ�या�थ�यो के �लये �0 300/- (�पये तीन सौ  मा�)  देय होगा ।  

 

12. समय सारणी: - 

सरु�ा सै�नक� क� सीधी भत� हेत ुअंत�रम समय सारणी �न�नानसुार �नधा��रत क� गई है, तथा�प 

म.�. पॉवर जनरे�टगं कंपनी �ल�मटेड को आव� यकतानसुार �त�थय� म� प�रवत�न करने का अ�धकार होगा:-  

 

�मांक �ववरण �दनांक 

01. �व�ापन �काशन 09.08.2016 

02. ऑनलाईन पजंीयन �ारंभ होने क� �त�थ 10.08.2016 

03. ऑनलाईन पजंीयन बंद होने क� �त�थ 09.09.2016 

04. ऑनलाईन पर��ा हेत ु�वेश प� डाउनलोड �ारंभ करन ेक� �त�थ 17.09.2016 

05. ऑनलाईन पर��ा क� �त�थ 25.09.2016 
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 13. ऑनलाइन पर��ा हेत ु��श�ण एवं अ� यास: - 

  एम.पी.ऑनलाइन वेबसाइट पर ऑनलाइन पर��ा हेत ु मॉकटे� ट क� उपल� धता �दनांक 

17.09.2016 स ेरहेगी, िजसका अ� यास अ� य�थ�य� �वारा बार-बार �कया जा सकता है । इसके अ�त�र� त 

एम.पी.ऑनलाइन �वारा पर��ा �दनाकं को वा� त�वक पर��ा �ारंभ होन ेके ठ�क पवू� �� यके पर��ा के� � 

पर ऑनलाइन पर��ा देने क� �व�ध का ��श�ण एव ंअ� यास हेत ुअ� य�थ�य� को 01 (एक) घंटे का समय 

�दया जावेगा । अत: उ� मीदवार� को �नधा��रत पर��ा समय के लगभग दो घंटे पवू� पर��ा के� � म� 

उपि�थत होना आव� यक होगा । ��श�ण एवं अ� यास स� म� सि�म�लत न होने पर ऑनलाइन पर��ा 

क� �व�ध स ेअन�भ� होने क� पणू� जवाबदार� � वय ंअ� य�थ�य� क� होगी एव ंत� सबंंध म� भ�व� य म� �कसी 

भी �कार का दावा मा� य नह� ंहोगा ।  

 

                                                                             सह�/- 

                                                                                                                                           (डी.एन. राम) 

    काय�पालक �नदेशक (मा.संसा.एवं �शा.)  

                                                              म�पाजकं�ल जबलपरु 

 
 
 
 
 
 

   


